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Ausgangslage 

Die Teilnehmer_innen der Qualifizierungsmaßnahme I bündelten im Rahmen der Veranstaltungstage geeignete 

Informationen, welche durch das Projektteam Wir.Leben.Zukunft weiter aufbereitet und schließlich im Rahmen eines 

Gesundheitskoffers zusammengefasst wurden. Der so entstandene Gesundheitskoffer wird allen Einrichtungen und 

Projekten des Trägers als Präsenzexemplar zur Verfügung stehen. Alle Mitarbeiter_innen sollen so die Möglichkeit 

haben, den Gesundheitskoffer einzusehen und auszuprobieren. 

Struktur 

Der Gesundheitskoffer umfasst die folgenden Schwerpunktthemen: 

 Gesundheit am Arbeitsplatz 

 Selbst- und Zeitmanagement 

 Stressprävention  

 Psychohygiene 

 Konfliktprävention 

 

Die fünf Kapitel des Gesundheitskoffers weisen alle die gleiche Struktur auf: 

 Einführung: Hier finden sich einleitende Informationen sowie Definitionen zum Thema. 

 Methoden: Den Schwerpunkt aller Kapitel bildet die Methodensammlung. Die Methoden können individuell oder 

gemeinsam im Team ausprobiert werden. Dafür stehen entsprechende Vorlagen zur Verfügung, welche vervielfältigt 

werden können. 

 Tests: Verschiedene (Selbst-)Tests können individuell und / oder im Rahmen einer Teamsitzung gemeinsam 

ausprobiert werden. Einige der ausgewählten Tests können im Internet durchgeführt werden. 

 Weiterführende Infos: Hier finden sich zusätzliche Informationen zu weiterführender Literatur, Blogs, Podcasts, etc. 

 

Zusätzliches Material 

Ergänzend zur Methodensammlung sind weitere Materialien Bestandteil des Gesundheitskoffers: 

 Übungsbuch zum Thema Zeitmanagement: Dieses Übungsbuch enthält weitere anschaulich beschriebene Übungen 

und Tipps zum Thema Selbst- und Zeitmanagement. Das Buch verweilt neben dem Gesundheitskoffer ebenfalls als 

Präsenzexemplar in den Projekten/Einrichtungen. 

 Infobroschüren: Das von unterschiedlichen Krankenkassen zur Verfügung gestellte Material bietet zusätzliche 

Informationen rund um die Themen Gesundheit und Wohlbefinden. 

Anlage 

Inhaltliche Schwerpunkte der Kapitel 
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